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Số   111  - CV/ĐUK
V/v tiếp tục đẩy mạnh nâng cao chất lượng hiệu quả việc xây dựng và thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở.
	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

   Tam Kỳ, ngày 07 tháng 6 năm 2016


Kính gởi:
- Các cấp ủy cơ sở;




- BTV Đoàn Khối các cơ quan;



- BTV Công đoàn viên chức tỉnh.


Thực hiện Công văn số 08 – CV/BCĐ, ngày 28.3.2016 của Ban Chỉ đạo thực hiện Quy chế dân chủ cơ sở của Tỉnh ủy về việc quán triệt, triển khai thực hiện Kết luận số 120 – KL/TW ngày 07.01.2016 của Bộ Chính trị (khóa XI) về “Tiếp tục đẩy mạnh, nâng cao chất lượng, hiệu quả việc xây dựng và thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở”; Ban Thường vụ Đảng ủy Khối các cơ quan yêu cầu cấp ủy cơ sở thực hiện tốt một số nội dung sau:

1- Chỉ đạo, tổ chức nghiên cứu, quán triệt, triển khai thực hiện Kết luận số 120-KL/TW, ngày 07.01.2016 của Bộ Chính trị (khóa XI) về “Tiếp tục đẩy mạnh, nâng cao chất lượng, hiệu quả việc xây dựng và thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở”; Nghị định số 04/2015/NĐ-CP ngày 09.01.2015 của Chính phủ về thực hiện dân chủ trong hoạt động của cơ quan hành chính nhà nước và đơn vị sự nghiệp công lập; Thông tư số 01/2016/TT-BNV, ngày 13.01.2016 của Bộ Nội vụ về hướng dẫn một số nội dung của Nghị định 04/2015/NĐ-CP ngày 09.01.2015 của Chính phủ đến đội ngũ cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, người lao động. Nêu cao trách nhiệm của người đứng đầu cấp ủy lãnh đạo cơ quan trong việc quán triệt, triển khai các nội dung nêu trên. Chỉ đạo đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến bằng nhiều hình thức về xây dựng và thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở.


2- Việc triển khai các nội dung liên quan đến quy chế dân chủ ở cơ sở phải gắn với việc thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”, Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XI) về “Một số vấn đề cấp bách về xây dựng Đảng hiện nay”, Quyết định 217-QĐ/TW và Quyết định 218-QĐ/TW, ngày 12/12/2013 của Bộ Chính trị về việc tham gia góp ý xây dựng Đảng, chính quyền và giám sát, phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội, xây dựng cơ quan văn hóa, văn minh công sở, phong trào thi đua xây dựng người cán bộ công chức trung thành, sáng tạo, tận tụy, gương mẫu.

3- Chỉ đạo thường xuyên kiện toàn, củng cố và phát huy vai trò tham mưu, hướng dẫn, đôn đốc, theo dõi, kiểm tra của Ban Chỉ đạo thực hiện quy chế dân chủ ở các cơ quan, đơn vị. Coi trọng việc đối thoại trực tiếp của người đứng đầu cấp ủy, lãnh đạo cơ quan với cán bộ, công chức, viên chức, người lao động để kịp thời giải quyết những vấn đề bức xúc, nổi cộm. Kịp thời biểu dương những tập thể, cá nhân điển hình trong việc xây dựng và thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở.

4- Ban Thường vụ Đoàn Khối các cơ quan và Công đoàn viên chức tỉnh đẩy mạnh công tác tuyên truyền, giáo dục đoàn viên, cán bộ, công chức, viên chức thực hiện đúng các quyền, trách nhiệm và nghĩa vụ công dân; thực hiện tốt vai trò giám sát, phản biện xã hội nhất là những vấn đề liên quan trực tiếp đến quyền, lợi ích chính đáng của đoàn viên, cán bộ, công chức, viên chức; tham gia xây dựng Đảng, xây dựng cơ quan, đơn vị; đẩy mạnh và nhân rộng các phong trào thi đua yêu nước.


5- Văn phòng Đảng ủy Khối các cơ quan tỉnh giúp Ban Thường vụ Đảng ủy Khối theo dõi việc thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở; tham mưu cho Ban Thường vụ Đảng ủy Khối kiểm tra, giám sát chuyên đề hằng năm việc thực hiện quy chế dân chủ ở các cấp ủy cơ sở.

Cấp ủy cơ sở định kỳ 6 tháng, một năm báo cáo kết quả thực hiện quy chế dân chủ về Ban Thường vụ Đảng ủy Khối (qua Văn phòng Đảng ủy) để theo dõi, chỉ đạo và tổng hợp báo về Tỉnh.
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